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НОВОСТИ АУДИТА 
 

                   Вестник СРО ААС №10 от 31.05.2022 

FT: британские аудиторы попросили вывести из-под санкций оказание услуг 
клиентам из России 

По данным издания, в правительстве страны изучают этот вопрос и могут согласиться на "очень ограниченное 
число исключений", которые будут действовать в таких случаях, как прекращение работы британских 
компаний с российскими партнерами или на территории РФ/ 
 
ЛОНДОН, 24 мая. /ТАСС/. Британские фирмы, работающие в сферах финансового аудита и налогового 
консультирования, требуют от властей королевства предусмотреть для них возможность освобождения от 
запрета на оказание услуг клиентам из России или связанным с РФ. Об этом сообщила во вторник на своем 
сайте газета Financial Times. 

"Мы выступили с рекомендациями о том, чтобы правительство рассмотрело выведение из-под запрета, 
например с помощью специально оговоренных исключений, предоставляемых физическим или юридическим 
лицам услуг, которые необходимы для соблюдения ряда предусмотренных законом требований, в частности 
услуг, касающихся проведения аудита, налогообложения и процедуры банкротства", - заявил изданию 
представитель британской профессиональной ассоциации бухгалтеров Боб Пиндер. 

Членами Института дипломированных бухгалтеров Англии и Уэльса среди прочих являются четыре 
крупнейшие мировые аудиторские компании - Deloitte, Ernst & Young, KPMG и PricewaterhouseCoopers. По 
словам представителя одной из них, главы компаний, которые тесно сотрудничали с российскими 
партнерами, зачастую не могут получить у специализированных фирм даже консультаций по вопросу 
соблюдения санкционного режима, так как поставщики услуг "слишком сильно нервничают" и боятся 
продолжать работу с такими клиентами. 

В объединении считают, что анонсированный правительством запрет должен четко оговаривать исключения. 
По словам источника издания, в правительстве изучают этот вопрос и могут согласиться на "очень 
ограниченное число исключений", которые будут действовать в таких случаях, как прекращение работы 
британских компаний с российскими партнерами или на территории РФ. 

4 мая британский МИД объявил, что российским компаниям будет запрещено пользоваться услугами 
британских фирм, которые работают в области пиара, бухгалтерского дела и консультирования по вопросам 
менеджмента. Согласно оценкам газеты, на Великобританию приходится около 10% всех услуг, которые 
россиянам оказывают иностранные фирмы, работающие в этих сферах. 

Президент России Владимир Путин 24 февраля объявил о проведении специальной военной операции в 
ответ на просьбу руководителей республик Донбасса о помощи. После этого США, ЕС, Великобритания, а 
также ряд других государств заявили, что вводят санкции против российских физических и юридических лиц. 

Источник: ТАСС 

В Беларуси рынок аудита вырос на 10% 

Минфин (Республики Беларусь – прим. Audit-it.ru) опубликовал данные об итогах работы аудиторов 

в 2021 году. Как следует из официальных данных, объем выручки аудиторских организаций и аудиторов-ИП 
за 2021 год вырос на 10%, до 97,7 млн рублей. 

На рынке работали 71 аудиторская компания и 286 аудиторов — индивидуальных предпринимателей. При 
этом число аттестованных аудиторов на рынке сократилось с 1350 до 1321. В 2021 году было выдано всего 
14 квалификационных аттестатов аудитора. Для сравнения: в 2020 году — 26. Одновременно аннулировано 
было 43 аттестата против 70 год назад. 

Количество аудиторов, имеющих сертификаты по МСФО, за год сократилось с 332 до 314, зато аудиторов, 
имеющих право проверять банки, выросло с 89 до 95. 

Обязательным аудитом годовой бухгалтерской и финансовой отчетности занимались 70 аудиторских 
компаний и 261 аудитор-ИП (в 2020 году — 72 и 278 соответственно). Число компаний, проводивших аудит 
отчетности, составленной по МСФО, сократилось с 25 до 23. 

Источник: Office Life 

https://www.ft.com/
https://tass.ru/ekonomika/14710167?utm_source=google.com&utm_medium=organic&utm_campaign=google.com&utm_referrer=google.com
https://www.audit-it.ru/terms/audit/auditor.html
https://www.audit-it.ru/bitrix/redirect.php?goto=https%3A%2F%2Fofficelife.media%2F
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Deloitte продолжит работу в России под новым названием 

Deloitte вслед за остальными аудиторами «большой четверки» объявила 
об уходе из России и Белоруссии в марте. Компания продолжит 
оказывать услуги в этих странах под брендом «Деловые решения и 
технологии» 

Российский офис консалтинговой компании Deloitte продолжит работу в 
России и Белоруссии под названием «Деловые решения и технологии», 
сообщили в пресс-службе. 

«Мы продолжим оказывать своим клиентам аудиторские и 
консалтинговые услуги в полном объеме с неизменно высоким уровнем 
качества, как это было на протяжении 30 лет нашей работы на рынке», 
— заверили в компании. 

В «Деловых решениях и технологиях» работают 3 тыс. сотрудников, офисы компании находятся в восьми 
городах: Москве, Санкт-Петербурге, Уфе, Екатеринбурге, Новосибирске, Южно-Сахалинске, Владивостоке и 
Минске, указано в пресс-релизе. 

7 марта Deloitte объявила о прекращении работы в России и Белоруссии. Подразделения в этих странах были 
отделены от глобальной сети компании. До этого из России ушли остальные компании «большой четверки» 
аудиторов: KPMG, PwC и EY. Все они работали по принципу своеобразных «франшиз», предоставляя 
местным компаниям право использовать свой бренд в обмен на соблюдение ими стандартов головного 
офиса. В России под брендами четырех компаний работают фирмы с полностью российскими акционерами, 
и они сразу заявили, что сохранят персонал и продолжат предоставлять услуги. 

Штаб-квартира Deloitte находится в Великобритании. Она оказывает компаниям услуги в области аудита, 
налогообложения и права, консалтинга, финансового консультирования и управления рисками. 

В начале мая Лондон объявил о новом пакете санкций против Москвы из-за военной операции на Украине. В 
частности, королевство решило лишить российские компании доступа к консалтинговым, бухгалтерским и 
пиар-услугам. 

 
Источник: РБК 

 

Должны ли АО утверждать аудитора на годовом общем собрании в 2022 году 

Пока что эта обязанность касается в том числе и НПАО, для 
которых со следующего года аудит перестанет быть 
обязательным, разъяснил ЦБ. 

На основании пункта 3 статьи 88 закона об АО, пункта 5 статьи 67.1 
ГК акционерное общество обязано привлечь для ежегодного 
аудита годовой бухгалтерской отчетности аудиторскую 
организацию, не связанную имущественными интересами с АО 
или его акционерами. При этом в повестку дня годового общего 
собрания акционеров должен быть обязательно включен вопрос 
об утверждении аудитора. 

Новые нормы, внесенные в этом году законами 99-ФЗ и 114-ФЗ, в 
том числе, об отмене обязательного НПАО, вступают в силу только 
с 1 января 2023 года. Так что вопрос об утверждении аудитора 
должен быть включен в повестку дня годового общего собрания 
акционеров, проводимого в 2022 году, в том числе в непубличном 
АО, сообщил ЦБ. 

Напомним, что для непубличных АО в целом отменяется обязательный аудит, за исключением тех случаев, 
когда он предусмотрен другими законами. И, конечно – в силу закона об аудиторской деятельности, в 
частности, по критериям. При этом НПАО, для которых аудит не обязателен, но которые запрашивают его по 
своей инициативе, смогут привлечь или организацию, или индивидуального аудитора. В каких случаях для 
НПАО аудит остается обязательным – здесь. 

Источник: Audit-it.ru 

 

https://www.rbc.ru/business/24/05/2022/628c84049a7947287ed3e31b
https://www.audit-it.ru/terms/agreements/aktsionernoe_obshchestvo.html
https://www.audit-it.ru/news/audit/1058290.html
http://static.consultant.ru/obj/file/doc/bank_200522-auditor.pdf
https://www.audit-it.ru/news/audit/1058379.html
https://www.audit-it.ru/
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Казахстанские аудиторы подают в суд на Администрацию президента 

Новый закон позволит взять под контроль все частные аудиторские компании и влиять на досудебные 
расследования. 

Казахстанские аудиторы, профессиональные организации аудиторов 
(ПАО "Коллегия аудиторов", ПАО "Институт аудиторских организаций и 
аудиторов Казахстана", ПАО "Лига аудиторов", ПАО "Ассоциация 
аудиторских организаций и аудиторов Казахстана") готовят иск к 
Администрации президента из-за нового закона, который позволит 
чиновникам и следственным органам косвенно вмешиваться в их 
работу. Кроме того, аудиторы уверены, что результатом изменений 
станет вовсе не повышение качества работы, а монополизация рынка 
отдельными компаниями. Часть аудиторов с большой долей 
вероятности окажется за бортом. Между тем, в 2020 году общий объём 
рынка составил 23 млрд тенге. Мы попытались разобраться, каким 
образом функционирует новое законодательство, как будет выглядеть 
работа надзорной комиссии. 

Мысль эта зрела не один год, изначально инициаторами закона были чиновники, но продвигать изменения 
помогала так называемая "Большая четвёрка" – Deloitte, Ernst&Young, KPMG и PricewaterhouseCoopers. Эти 
компании, по сути являясь конкурентами, смогли поделить практически весь мировой рынок аудиторских 
услуг. Казахстанские аудиторы видят прямую связь четвёрки с новым законом. 

- Основной их посыл – внедрение международной практики в Казахстане. С 2014 года по 2019 год Минфин 
пытался самостоятельно протащить эту поправку, но не получалось. В итоге они подключили депутатов – 
КАРАГУСОВУ и ОКСИКБАЕВА. Последний в этой сфере не совсем посторонний человек: у супруги 
Оксикбаева имеется аудиторская компания "Алмас Аудит", и мы провели выборку для себя, выяснили, что 
за полтора года свыше ста аудитов было проведено через госзакуп, где победил "Алмас Аудит", – говорит 
председатель правления Профессиональной аудиторской организации "Коллегия аудиторов" Данияр 
НУРСЕИТОВ. 

По словам наших собеседников, сейчас все организационные вопросы, связанные с созданием 
дополнительного контрольного органа, помогают решать Deloitte, Ernst&Young, KPMG и 
PricewaterhouseCoopers. Для его работы прописали не только закон, но и внесли в списки некоммерческих 
организаций особую форму – "Профессиональный совет по аудиторской деятельности". 

- Сейчас аудиторы объединяются по типу коллегий адвокатов и палат оценщиков в профессиональные 
аудиторские организации. До недавнего времени именно они проводили аттестацию аудиторов, также 
отвечали за контроль и качество услуг. С учётом поправок эти функции переданы в этот Профсовет. Он 
будет отвечать за контроль качества, это позволяет получить допуск к обязательному аудиту компаний 
квазигоссектора, компаний, листингующихся на Фондовой бирже, акционерных обществ и 
недропользователей. Орган возглавляется министром финансов или его заместителем. В состав правления 
также войдёт КАСЕ, администрация Международного финансового центра "Астана", представители 
академического круга и одна треть аудиторов. Получается, что аудиторы находятся в Профсовете 
номинально, – говорит исполнительный директор ПАО "Институт аудиторских организаций и аудиторов 
Казахстана" Гульмира ЖАРМУХАНБЕТОВА. 

Читать далее... 

Основные показатели рынка аудиторских услуг в Российской Федерации в 2021 
году 

 

Основные показатели деятельности индивидуальных аудиторов в 

Российской Федерации в 2021 году 

Основные показатели деятельности аудиторских организаций и 

аудиторов в Российской Федерации в 2021 году 

Источник: СРО ААС 
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Фонд провел камеральную проверку страхователя. 

Выявили, что пособие выплатили сотруднику – 

приемному родителю. Он получал вознаграждение 

за опеку. Пособие ему не положено. ФСС обратился 

в суд за взысканием средств со страхователя. 

Суды установили, что опеку осуществляли по 

договору о приемной семье и акту о назначении 

опекуна. Эти документы устанавливали возмездный 

характер опеки. Поскольку приемным семьям 

оказывают поддержку через систему 

вознаграждений за воспитание ребенка, льгот и 

компенсаций, сотруднику не полагалось пособие по 

уходу за ребенком. 

Выявили, что излишняя выплата фондом пособия 

произошла из-за неправомерных действий 

страхователя. Он представил недостоверные 

сведения, в которых не указал на возмездный 

характер опеки. Поэтому суды подтвердили, что 

страхователь должен возместить пособие. 

Документ: Постановление АС Волго-Вятского округа 

от 29.04.2022 по делу N А38-860/2021 

 

 

 

 

 

 

Ситуация: 

 Аптека обратилась в муниципалитет, чтобы 

согласовать установку вывески с товарным 

знаком. 

 К заявлению аптека приложила согласие 

правообладателя на использование 

товарного знака. 

 Муниципалитет отказал, сославшись на то, 

что такого согласия недостаточно. 

Что сказали суды трех инстанций: 

 Между аптекой и правообладателем 

товарного знака нет договорных отношений. 

 Согласие правообладателя не является 

надлежащим подтверждением права на 

использование товарного знака. 

 Право использования товарного знака 

должно быть зарегистрировано. 

Что сказал Верховный суд: 

 В законе нет исчерпывающего 

перечня способов распоряжения 

исключительным правом на товарный знак. 

 Письменное согласие на использование 

товарного знака другим лицом является 

правомерным способом распоряжения 

исключительным правом. 

Документ: Определение ВС РФ от 05.04.2022 N 305-

ЭС21-23755 

 

 

 

 

 

Ситуация: 

 Бывший собственник компании подал 

заявление о ее банкротстве. 

 Причина в том, что компания не исполнила 

решение о выплате ему дивидендов. 

 В ходе процедуры банкротства 

управляющий потребовал привлечь к 

субсидиарной ответственности нового 

собственника компании. 

Что сказали суды трех инстанций: 

 Суд первой инстанции поддержал 

управляющего. 

 Апелляция посчитала, что конкурсный 

кредитор и управляющий злоупотребили 

правом. 

 Кассация поддержала позицию первой 

инстанции. 

Что сказал Верховный суд: 

 Нельзя было возбуждать дело о 

банкротстве. 

 Новых собственников должника нельзя 

привлекать к субсидиарной ответственности 

Пособие по уходу за ребенком для 
приемного родителя: суд взыскал 

расходы ФСС с организации 

АРБИТРАЖНАЯ ПРАКТИКА ДЛЯ АУДИТОРОВ 
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Для использования чужого 
товарного знака достаточно 

письменного согласия 

правообладателя 

Бывшие собственники компании не 
вправе инициировать дело о 
банкротстве из-за долгов по 

дивидендам 
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за то, что предыдущим собственникам не 

выплатили дивиденды. 

 Процедуру банкротства пытались 

использовать для решения 

внутрикорпоративного конфликта. 

Документ: Определение ВС РФ от 07.04.2022 N 305-

ЭС21-25552 

 

 

 

 

 

Ситуация: 

 Гражданин, которого не допустили к участию 

в торгах при банкротстве, пожаловался в 

УФАС. 

 Антимонопольный орган 

предписал арбитражному управляющему 

отменить протокол торгов и провести их 

заново. 

Что сказали суды трех инстанций: 

 Суды первой и кассационной инстанций 

посчитали, что УФАС правомерно 

провело проверку. 

 Апелляция указала, что у антимонопольных 

органов нет полномочий проверять торги в 

рамках банкротства. 

Что сказал Верховный суд: 

 Антимонопольный контроль защищает 

публичные интересы. Он должен 

обеспечивать конкуренцию на товарных 

рынках. 

 Контроль за торгами в ходе банкротства 

защищает частный интерес должника и его 

кредиторов. 

 У антимонопольных органов нет 

безусловного права проверять такие торги. В 

каждом случае они обязаны обосновать, 

как проверка соотносится с целями Закона о 

защите конкуренции. 

Документ: Определение ВС РФ от 26.04.2022 N 309-

ЭС21-27706 

 

 

 

Ситуация:  

 Компания-арендатор потребовала без 

торгов передать в ее собственность земли 

сельхозназначения. 

 Местная администрация отказала. Ее 

специалисты установили, что участки не 

используются в сельхоздеятельности. 

Что сказали суды трех инстанций: 

 Суд первой инстанции поддержал 

администрацию. 

 Апелляция поддержала компанию. Только 

орган государственного земельного надзора 

может установить факт ненадлежащего 

использования участка. Проверка, которую 

провела местная администрация, не 

является мероприятием земельного 

надзора. 

 Суд округа поддержал апелляцию. 

Что сказал Верховный суд: 

 Суд первой инстанции правомерно принял 

акт обследования, который составила 

администрация. 

 Компания обязана опровергнуть этот акт и 

доказать, что использовала участки по 

назначению. Для добросовестного 

арендатора это не составит труда. 

 Нормы, на которые сослались апелляция и 

кассация, не исключают права местной 

администрации доказывать, что земли 

используют ненадлежащим образом. 

Документ: Определение ВС РФ от 28.04.2022 N 301-

ЭС21-27876 

 

 

 

 

 

 

Медорганизация оплатила из средств ОМС 

повышение квалификации заведующего 

отделением по программе "Медиация". Она 

полагала, что достижение компромисса и 

поддержание трудовой дисциплины позитивными 

методами входят в обязанности работника. 

ТФОМС и суд посчитали расходы нецелевыми. 

Закон об охране здоровья обязывает организацию 

оплачивать только такое образование, без которого 

работать нельзя. 

Квалификационные требования и характеристики н

У антимонопольных органов нет 
безусловного права проверять 

торги в ходе банкротства 

Ненадлежащее использование 
сельхозземель можно обосновать 

не только актами органов 
государственного земельного 

надзора 

 

Расходы на повышение 
квалификации медика по 

необязательной программе суд 

признал нецелевыми 
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е устанавливают для заведующего отделением 

условия об обучении по программе "Медиация". 

Суд также отметил, что медиаторами признают 

только независимых лиц — посредников в 

урегулировании споров. Руководство организации к 

ним отнести нельзя. Для решения трудовых 

вопросов заведующему квалификация медиатора не 

нужна. 

К сходным выводам в начале года пришел АС 

Восточно-Сибирского округа. Мы рассказывали и об 

аналогичном решении АС Республики Бурятия в 

ситуации, когда медорганизация оплатила 

необязательное обучение начальнику отдела 

кадров. 

Документ: Постановление 1-го ААС от 30.03.2022 по 

делу N А43-22977/2021 

 

 

 

 

 

 

ВС РФ не стал пересматривать вывод АС 

Поволжского округа по спору о подаче декларации 

неуполномоченным лицом. Кассация признала, что 

инспекция неправомерно приняла отчетность, 

однако права аннулировать эти данные у 

налоговиков нет. Кроме того, суд обратил 

внимание: нормы о том, что подобные декларации 

нужно считать неподанными, действуют только с 1 

июля 2021 года, а спорные документы представили 

в апреле 2020 года. 

Отметим, что иногда суды придерживаются иного 

подхода. Так, АС Уральского округа в одном из 

споров признал отчетность от неуполномоченного 

лица неподанной. 

Документ: Определение ВС РФ от 15.04.2022 N 306-

ЭС22-5246 

 

 

 

 

 

 

Когда у страхователя трудится пенсионер, стоит 

быть особенно внимательным со сроками подачи и 

полнотой СЗВ-М. На основании этих сведений фонд 

принимает решение о том, индексировать или нет 

пенсию (работающим индексация не положена). 

Если работодатель забыл такого сотрудника в 

отчетности либо в целом сдал сведения с 

опозданием, с него могут взыскать разницу. 

Несколько таких споров в конце апреля рассмотрели 

окружные суды. 

Так, АС Дальневосточного округа решил, что 

страхователь должен вернуть фонду излишне 

выплаченную пенсию, но в меньшем размере, чем 

того хотел ПФР. Выяснилось: например, СЗВ-М за 

январь организация подала только в марте. Поэтому 

индексацию за январь и февраль нужно было 

вернуть, а вот за март — нет, ведь тогда фонд уже 

знал, что пенсионер работает. 

АС Северо-Кавказского округа не стал взыскивать со 

страхователя деньги. Действительно, отчетность за 

октябрь сдали только в начале декабря, но за 

ноябрь отчитались в срок. Кроме того, решение об 

индексации ПФР принимал уже после получения 

ноябрьской отчетности, однако сведения не уточнил. 

Суд признал, что причины убытков — бездействие и 

неосмотрительность фонда. 

АС Поволжского округа также встал на сторону 

страхователя, который подал сведения на 

работающего пенсионера за январь только в начале 

марта. За другие месяцы отчитывались вовремя. 

Также выяснилось, что решение о перерасчете 

пенсии ПФР принял только в середине марта, т.е. 

уже после того, как получил дополнение СЗВ-М. 

Значит, решил суд, фонд неправомерно не учел эти 

сведения и использовал неактуальную 

информацию. Возлагать вину на страхователя в 

таком случае нельзя. 

Документы: Постановление АС Дальневосточного 

округа от 22.04.2022 по делу N А51-6849/2021, 

Постановление АС Северо-Кавказского округа от 

21.04.2022 по делу N А32-20211/2021, 

Постановление АС Поволжского округа от 

27.04.2022 по делу N А57-6967/2021 

 

 

 

 

 

 

Госорган назначил служащего заместителем 

министра. Через несколько лет признали 

незаконным увольнение с этой должности другого 

сотрудника. Со служащим расторгли контракт по 

независящим от сторон обстоятельствам. 

Он не согласился. В штате было еще 2 свободные 

ставки заместителей министра. Наниматель их не 

предложил. 

Отчетность сдало 
неуполномоченное лицо — суд не 
обязал инспекцию аннулировать 

данные 

Работающий пенсионер: если 
опоздали с СЗВ-М, суд может 

взыскать со страхователя 

индексацию пенсии 

Суд разрешил не предлагать 
вакансии чиновнику, увольняемому 

из-за восстановления другого 

сотрудника 
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Суд не признал это нарушением. Когда со служащим 

заключали контракт, в штате была лишь одна ставка 

зама. Остальные ввели позднее. Занять их можно 

только по результатам конкурса. Войти в кадровый 

резерв служащий отказался. 

Закон о госслужбе не обязывает нанимателя 

предлагать вакансии, когда чиновника увольняют из-

за восстановления другого сотрудника. 

Документ: Определение 5-го КСОЮ от 03.03.2022 N 

88-604/2022 

 

 

 

 

 

 

ФСС предложил организациям компенсировать 

расходы на оплату больничных за дни карантина, 

которые пришлись на отпуск. Организации не 

согласились с этим и оспорили решения 

контролеров. АС Западно-Сибирского округа вынес 

ряд аналогичных постановлений в пользу 

организаций. Рассмотрим подробности одного из 

споров. 

Организация по заявлению 

сотрудников перенесла их ежегодные отпуска на 

период временной нетрудоспособности, связанной с 

карантином. Больничные заплатили за весь период. 

После камеральной проверки ФСС предложил 

возместить его расходы на выплату пособия за дни 

карантина, которые совпали с отпуском. Он полагал, 

что карантин и заболевание — разные страховые 

случаи. Фонд сослался на позицию Минтруда: из-за 

больничного в связи с карантином отпуск не 

продлевают и не переносят. Пособие за период 

карантина, который совпал с днями отпуска, не 

выплачивают. 

Судьи поддержали страхователя. Отметим такие 

моменты: 

 пособие выплачивают за счет ФСС за весь 

срок карантина; 

 по ТК РФ время отдыха, в т.ч. отпуск, — это 

свободное от работы время, которое 

сотрудник может использовать по своему 

усмотрению. Карантин связан с запретом: 

нельзя быть в местах скопления людей. 

Значит, в полной мере распорядиться 

временем не получится. Если работодатель 

откажет в продлении (переносе) отпуска, 

он нарушит право сотрудника на 

полноценный отдых; 

 организация не издавала приказы на отзыв 

из отпусков. Их перенесли по заявлениям 

сотрудников. Порядок назначения и выплаты 

пособия не нарушили. Искусственную 

ситуацию для получения больничного не 

создавали; 

 ссылку ФСС на письмо Минтруда отклонили. 

Документы: Постановление АС Западно-Сибирского 

округа от 19.04.2022 по делу N А27-5345/2021, 

Постановление АС Западно-Сибирского округа от 

27.04.2022 по делу N А27-7267/2021, 

Постановление АС Западно-Сибирского округа от 

21.04.2022 по делу N А27-8205/2021, 

Постановление АС Западно-Сибирского округа от 

29.03.2022 по делу N А27-6214/2021 

 

 

 

 

 

 

Работник состоял в первичной профсоюзной 

организации. С ним захотели расторгнуть трудовой 

договор за неоднократное нарушение. Несогласие 

профсоюза пришло позже срока, в день увольнения. 

Работодатель не изменил решение. 

Сотрудник оспорил его действия. 

Первая инстанция поддержала работодателя. 

Апелляция и кассация сочли, что процедуру 

увольнения нарушили. После того, как получили 

мнение профсоюза, ему не предоставили 3 рабочих 

дня для дополнительных консультаций с 

работодателем. Поэтому сотрудника восстановили. 

Как учесть мнение первичной профсоюзной 

организации при увольнении ее члена, 

подскажет путеводитель. 

Документ: Определение 4-го КСОЮ от 17.03.2022 N 

88-9907/2022 

 

 

 

 

 

 

Фонд решил, что пособие по временной 

нетрудоспособности за период карантина по 

коронавирусу руководителю выплатили 

незаконно. Оказалось: в один из дней он вышел на 

работу, чтобы вовремя представить в фонд 

Карантин по COVID-19 во время 
отпуска: судьи поддержали оплату 

больничного за счет ФСС 

Суд: нельзя спешить с 
увольнением, даже если 

несогласие профсоюза пришло 

поздно 

Руководитель на карантине подал 
документы в ФСС — суд не стал 

взыскивать со страхователя 

пособие 
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документы для назначения пособий и составить 

опись. Однако АС Восточно-Сибирского округа с 

таким подходом не согласился. 

Суд посчитал, что нет доказательств нарушения 

режима за весь период, на который выдали 

больничный. То, что руководитель выполнил свои 

обязанности и подал документы в это время, нельзя 

считать основанием для взыскания со страхователя 

всей суммы пособия. 

Документ: Постановление АС Восточно-Сибирского 

округа от 15.04.2022 по делу N А19-22140/2020 

 

 

 

 

 

 

Нередко страхователи подают в ПФР сведения о 

застрахованных лицах вовремя, но потом 

обнаруживают, что информацию о ком-то не 

упомянули либо допустили ошибку в данных. В этих 

случаях направляют дополняющую форму СЗВ-М 

или СЗВ-СТАЖ. Если дополнение сдают позже 

установленных сроков, фонд штрафует. Однако 

высока вероятность отменить штраф в суде. 

Суды разных округов уже давно настаивают: если 

страхователь сам выявил ошибку и дополнил 

сведения, оснований для санкций нет. Это 

стимулирует организации и ИП проверять и 

исправлять отчетность. 

Недавно к таким выводам пришли 

АС Московского, Северо-Западного, Северо-

Кавказского, Уральского и Центрального округов. 

Аналогичный подход у судов и в отношении СЗВ-

СТАЖ. 

Документы: Постановление АС Московского округа 

от 26.04.2022 по делу N А41-64211/2021, 

Постановление АС Северо-Западного округа от 

13.04.2022 по делу N А56-45334/2021, 

Постановление АС Северо-Кавказского округа от 

28.03.2022 по делу N А32-27450/2021, 

Постановление АС Уральского округа от 13.04.2022 

по делу N А71-7403/2021, Постановление АС 

Центрального округа от 15.04.2022 по делу N А84-

4464/2021 

 

 

 

 

 

Госорган назначил одного из служащих начальником 

отдела. Закон о госслужбе разрешал не проводить в 

этой ситуации конкурс. 

Другой сотрудник не согласился с решением. Он 

полагал, что больше подходит для должности 

начальника. 

Наниматель возражения не принял. Перед 

назначением провели совещание. В нем участвовал 

и не согласный с решением сотрудник. Заявление на 

должность подал только кандидат, которого в итоге 

выбрали. 

Суд встал на сторону госоргана. Тот вправе не 

оценивать кандидатов, которые не просили 

назначить их на должность. 

Документ: Определение 3-го КСОЮ от 23.03.2022 

по делу N 2-533/2021 

 

 

 

 

 

 

Правительство велело налоговым 

органам приостановить до конца года проверки 

соблюдения валютного законодательства. 

Мораторий вступил в силу 31 мая. 

Он не затрагивает мероприятия, в рамках которых 

выявили валютные нарушения со сроками 

давности до 31 декабря 2022 года. В этих ситуациях 

налоговики могут продолжить проводить проверки и 

вести административные производства, но только в 

части данных нарушений. 

Приостановка не касается также 

контрольных мероприятий по фактам невыполнения 

экономических требований, которые президент и 

правительство установили с 28 февраля из-за 

внешних санкций. 

Есть и другие положения. 

Документ: Постановление Правительства РФ от 

28.05.2022 N 977 

 

 

 

 

 

 

ВС РФ не стал пересматривать выводы 

нижестоящих судов. 

Страхователь сам обнаружил 
ошибку и дополнил СЗВ-М или 
СЗВ-СТАЖ — суды отменили 

штраф 

Суд: если конкурс необязателен, 
выбирать на должность можно из 

служащих, которые подали 

заявление 

31 мая ввели мораторий на 

валютные проверки 

Запрос документов вне проверки: 
оспорить штраф, ссылаясь на 

недочеты в требовании, не удалось 
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Инспекция вне проверки в одном 

требовании запросила документы по конкретной 

сделке и документы за период. Среди них были и те, 

которые не относились к сделкам с контрагентом (их 

заключению, исполнению, оплате). 

Налогоплательщик полагал, что требование 

незаконно: проверяющие хотели получить 

документы, которые касались отношений с 

контрагентом в целом, а не по конкретной сделке. 

Вне проверки так делать нельзя. Налогоплательщик 

ничего не представил. Его оштрафовали. 

Отменить штраф не удалось. Суды указали: от 

ответственности за неподачу документов по 

конкретной сделке не освобождает то, что в запросе 

было требование передать документы за 

определенный период. Не влияет это и на размер 

штрафа: он не зависит от количества неподанных 

сведений и документов. 

Отметим, недавно КС РФ сделал вывод, что 

документы, которые запрашивают вне проверки, 

должны относиться к конкретной сделке, а не к 

периоду деятельности налогоплательщика. 

Документ: Определение ВС РФ от 17.05.2022 N 304-

ЭС22-8043 
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Оценка комплаенс-рисков и бизнес-процессов: поиск золотой середины 
внутренним аудитором 

Автор: Дмитрий Починок, CIA (Дипломированный внутренний аудитор), член Ассоциации “Институт 

внутренних аудиторов” 

Деятельность внутреннего аудита в целом может быть разделена на два больших направления: риски, 

связанные с регуляторными требованиями (комплаенс-риски), и риски, относящиеся к эффективности 

бизнес-процессов. Классический аудит, в первую очередь, ассоциируется с первым направлением, а для 

многих аудиторов оно является практически единственным в работе. Однако менеджмент и собственники 

компании в большинстве своем хотели бы видеть бо́льшую роль внутреннего аудита в направлениях, 

способствующих улучшению бизнес-процессов. 

Исходя из необходимости осуществления комплаенс-аудитов и с учетом пожеланий менеджмента, рано или 

поздно (в идеале – чем раньше, тем лучше) практически каждый внутренний аудитор задается вопросом: 

какую реальную пользу я приношу организации и ее собственникам, и какие существуют критерии оценки 

этой пользы? 

С точки зрения владельцев организации, основные критерии оценки довольно прозрачны: рост доходов/ 

снижение расходов. Если брать деятельность всей организации в целом, то подход к оценке вклада 

внутреннего аудита будет более многогранным. 

В компаниях реального сектора, особенно не подвергнутых жесткому регулированию со стороны надзорных 

органов, оценить реальную пользу внутреннего аудита несложно. Там внутренние аудиторы могут позволить 

себе и отвлечение от соблюдения формальных требований при осуществлении аудиторских проверок, и 

выполнение “аудитов за 5 минут” по WhatsApp, о которых рассказывал в своем выступлении один из членов 

ИВА, и смещение акцента при проведении аудита с контроля на консалтинг. Результаты таких аудитов часто 

выражаются в конкретных финансовых показателях, которые легко доступны для восприятия. 

Но что делать внутренним аудиторам тех организаций, чья деятельность находится под жестким контролем 

со стороны регулятора? Им приходится акцентировать свое внимание в первую очередь на регуляторных, 

комплаенс-рисках, с минимальной долей финансовой составляющей в качестве результата аудитов. В итоге 

работа внутреннего аудитора может восприниматься руководством организации и ее собственниками как еще 

одна обязательная, неизбежная статья расходов, не генерирующая дохода. И если в иностранных компаниях 

– с учетом их уровня зрелости в комплексном отношении к рискам и системе внутреннего контроля – подобная 

деятельность подразделения внутреннего аудита считается стандартной и воспринимается позитивно, в 

российских компаниях сформировавшаяся культура пока во многом не позволяет достойно оценить 

выполняемые аудитором задачи. 

Неудивительно, что такая ситуация заставляет внутренних аудиторов – и прежде всего в лице руководителей 

подразделения (далее – руководитель СВА) – задумываться о своей реальной пользе и действиях, которые 

можно предпринять для повышения восприятия ценности своей деятельности. Понимая, что от комплаенс-

аудитов отказаться невозможно, а одними регуляторными аудитами свою ценность не повысить, 

руководители СВА пытаются найти золотую середину, определенный баланс между обязательными и 

реально полезными с точки зрения руководства организации аудитами. 

Возможно ли достижение такого приемлемого баланса? Несмотря на значительную субъективность в оценке 

 вклада внутреннего аудита, в большинстве случаев это реально, но требует определенных действий. 
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вклада внутреннего аудита, в большинстве случаев это реально, но требует определенных действий. Прежде 

всего руководитель СВА должен адекватно оценить: 

 имеющиеся в его распоряжении ресурсы; а это покажет объем задач, доступный для выполнения текущим 

составом; 

 наиболее значимые для организации риски, снижение которых повышает вероятность достижения 

организации своих целей; 

 понимание и отношение руководства организации к указанным рискам, что влияет на важность 

идентифицированных рисков в глазах менеджмента; 

 направления, которые являются наиболее значимыми для генерации доходов/ снижения расходов; их 

определение может помочь в выборе “наиболее полезных” тем для аудита; 

 адекватный объем регуляторных аудитов, который необходим как для закрытия регуляторных рисков, так 

и для выполнения требований надзорных органов; 

 уровень самостоятельности при составлении годового плана аудитов [1]. 

Риски, мешающие организации достигнуть поставленной цели, с точки зрения руководства организации, 

являются наиболее важными и всегда вызывают неподдельный интерес. Комплаенс-риски могут быть их 

частью, но лишь в ограниченном объеме при условии, что можно показать прямую связь между уровнем 

регуляторного риска и размером возможных потерь. 

Выбор лишь кажется простым. Внутренний аудит, внося свой вклад в улучшение бизнес-процессов, может 

столкнуться с рядом препятствий. В бизнес-подразделениях работают неглупые люди (иначе бы их там не 

держали); и очевидные на первый взгляд решения по повышению эффективности деятельности уже были 

ими проанализированы не раз и гораздо в большем количестве, чем могут предложить внутренние аудиторы, 

что в итоге приводит к аргументированным возражениям со стороны подразделений на рекомендации по 

результатам аудиторских проверок. Выходом из этого тупика является оценка эффективности на стыке 

бизнес-процессов или конфликта интересов. 

Проблемы, возникающие при взаимодействии подразделений, в целом известны руководству. Организация 

пытается оптимизировать данное взаимодействие, улучшает процедуры, проводит многочисленные встречи 

и совещания, разрабатывает новые KPI и т.д. Тем не менее, возможности оптимизации остаются, поскольку: 

 при стандартных процедурах отсутствует независимый взгляд со стороны; 

 руководители подразделений поднимают только те вопросы, в которых они заинтересованы более всего 

(особенно те, от которых зависят показатели их оценки). При этом иные аспекты, влияющие на 

эффективность организации в целом, могут не обсуждаться в т.ч. по причине ограниченности ресурсов для 

их решения; 

 оценка эффективности и затрат может быть воспринята руководством неверно из-за некорректной 

информации, предоставляемой подразделениями; 

 процессы в разных подразделениях могут требовать информации/ документов, которые уже находятся 

в распоряжении иного подразделения, но не в открытом доступе, что вынуждает заново тратить ресурсы на 

получение необходимых данных извне. 

Также существует проблема конфликта интересов между похожими идентичными по направлению 

деятельности подразделениями, но ей незаслуженно уделяется меньше внимания, чем следует, пока 

организация в целом достигает свои бизнес-цели. Данный конфликт часто является скрытым и редко доходит 

до уровня руководства компании.  

Читать далее... 

 

Наиболее распространенным примером является конкуренция разных подразделений, обладающих схожим 

функционалом (например, дополнительные офисы), за одних и тех же клиентов, что приводит к финансовым 

https://gaap.ru/articles/Otsenka_komplaens_riskov_i_biznes_protsessov_poisk_zolotoy_serediny_vnutrennim_auditorom/
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С 1 июня на 10% 
вырастут МРОТ, 

прожиточный 
минимум и 

страховые пенсии 
неработающих 
пенсионеров 

Правительство сообщило, 

что проиндексировало 

МРОТ, увеличив его до 

15 279 руб. (сейчас 

— 13 890 руб.). 

Прожиточный минимум на 

душу населения составит 

13 919 руб., для 

трудоспособного 

населения — 15 172 руб., 

для детей — 13 501 руб., 

для пенсионеров — 11 970 

руб. Пенсии для 

неработающих 

пенсионеров в среднем 

вырастут до 19 360 руб. 

Индексацию провели 

по поручению президента. 

Документы: Информация 

Правительства РФ от 

30.05.2022, 

Постановление 

Правительства РФ от 

28.05.2022 N 973 

 

С 8 июня значительно увеличат противопожарные штрафы 

Штрафы по общему 

составу КоАП РФ о нарушении 

требований пожарной 

безопасности для компаний и 

ИП поднимут в 2 раза. 

Первые заплатят от 300 тыс. до 

400 тыс. руб., вторые — от 40 

тыс. до 60 тыс. руб. Поправки 

вступят в силу 8 июня. 

Должностным лицам установят 

штраф от 20 тыс. до 30 тыс. руб. 

вместо нынешней суммы от 6 

тыс. до 15 тыс. руб. 

Для всех этих субъектов в 2 раза увеличат штрафы за те же нарушения во 

время особого противопожарного режима. 

Если из-за деяния возник пожар и, например, сгорело чужое имущество: 

 должностные лица заплатят от 80 тыс. до 100 тыс. руб., а компании — 

от 700 тыс. до 800 тыс. руб. (сейчас штрафы в 2 раза ниже); 

 ИП — от 90 тыс. до 110 тыс. руб. (на данный момент перечисляют от 

50 тыс. до 60 тыс. руб.). 

Есть и другие новшества. 

Как и сейчас, за некоторые нарушения требований пожарной 

безопасности вместо штрафа смогут назначать наказания в виде 

предупреждения либо приостановки бизнеса. 

Документ:  Федеральный закон от 28.05.2022 N 141-ФЗ 

 

Обновили рекомендации о том, как федеральным органам считать экономию от 
"излишних" вакансий 

 

С 31 марта для федеральных органов стал постоянным запрет премировать сотрудников за счет экономии 

от вакансий, которые превышают 15% предельной численности штата. Раньше такое 

ограничение устанавливали только на 1 год. 

Из-за этих обстоятельств Минфин выпустил новые рекомендации. Отличий от прошлогодних немного. 

Как и прежде, объем экономии определяют путем умножения размера бюджетных ассигнований на оплату 

труда на процент "излишних" вакансий. Показатели исчисляют на каждую дату назначения премии. К 

вакансиям относят только те должности, которые оставались не замещенными в течение всего расчетного 

периода. 

Ведомство уточнило, что для территориальных органов экономию можно считать отдельно. Однако сумму 

определяют по всем ним в совокупности. 

Дополнили перечень выплат, которые можно проводить за счет экономии от "излишних" вакансий. В него 

включили денежное содержание за период ежегодного отпуска и премии руководителям, которые назначает 

министр или правительство. 

Документ:  Письмо Минфина России от 18.05.2022 N 14-07-16/45504 
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С 1 сентября станут 
штрафовать за отказ 

обслуживать потребителей 
без передачи персональных 

данных 

Ввели штраф за отказ заключить, 

исполнить, изменить или 

расторгнуть договор с потребителем 

из-за того, что он не предоставил 

персональные данные. 

Компания заплатит от 30 тыс. до 50 

тыс. руб., должностное лицо — от 5 

тыс. до 10 тыс. руб. 

Ответственность не грозит, если по 

закону или в связи с исполнением 

договора гражданин обязан 

раскрыть личные сведения. 

Напомним, с 1 

сентября действуют запрет на 

указанный отказ и другие изменения 

в Законе о защите прав 

потребителей. 

Документ:  Федеральный закон от 

28.05.2022 N 145-ФЗ 
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Казначейство пополнило список признаков, по 
которым отбирает учреждения в план проверок 

Ведомство утвердило дополнительные перечни информации, с 

помощью которой оно будет оценивать категорию риска объекта 

контроля. Документ вступает в силу 5 июня. Применять его начнут 

с плана на 2023 год. 

По критерию "вероятность нарушения" учтут в т.ч. дату 

предыдущего контрольного мероприятия, признаки нарушений, 

сведения о которых есть у Казначейства. "Существенность 

последствий нарушения" оценят по информации о том, участвует 

ли учреждение в нацпроектах, есть ли у него контрагенты – 

банкроты, споры в арбитражных судах и др. 

Напомним, органы внутреннего госфинконтроля выбирают по этим 

двум критериям, кого включить в годовой план проверок. 

Федеральный стандарт содержит базовые перечни информации 

для оценки. Контролеры дополняют их в ведомственных 

стандартах. 

До конца 2022 года Казначейство не проверяет ГРБС, РБС и ПБС. 

Исключение — мероприятия по поручению президента, 

правительства, а также по требованию генерального прокурора, 

ФСБ, МВД. 

Документ:  Приказ Казначейства России от 08.04.2022 N 12н 

 
Экспортерам дали в 2 раза больше времени для 

продажи валютной выручки 

С 26 мая российские экспортеры должны продавать часть 

валютной выручки по внешнеторговым контрактам с 

нерезидентами не позднее 120 рабочих дней. Срок нужно 

исчислять с даты, когда деньги зачислили на транзитный валютный 

счет в уполномоченном банке. 

Правило надо соблюдать в отношении иностранной валюты, 

которую еще не реализовали. При этом не важно, зачислили ли ее 

до 26 мая включительно или позже. 

В предыдущий раз ЦБ РФ отвел на продажу максимум 60 рабочих 

дней. 

Напомним, с 24 мая необходимо продавать не 80% валютной 

выручки, а 50%. Ранее некоторых участников ВЭД от 

обязанности освободили. 

Документ:  Решение Совета директоров Банка России от 

26.05.2022 

Минтруд разъяснил, когда нужно сдавать в центр 
занятости отчет о вакансиях 

Сведения о свободных рабочих местах нужно направлять в службу 

занятости ежемесячно. Ведомство привело пример: информацию 

по состоянию на конец месяца можно подать в течение 10 рабочих 

дней следующего месяца. 

Если не представить данные или передать их не 

вовремя, грозит штраф. Для должностных лиц он составляет от 

300 до 500 руб., для юрлиц — от 3 тыс. до 5 тыс. руб. 

Напомним, отчитаться о вакансиях можно, в частности, на портале 

"Работа в России". Разобраться в этом поможет готовое решение. 

Документ:  Письмо Минтруда России от 04.05.2022 N 16-1/В-378 

 

Организации могут 
уведомить налоговую о 

создании обособленного 
подразделения через 

личный кабинет 

 

 

 

 

 

 

ФНС доработала личный кабинет 

юрлица. Так, добавили возможность 

заполнять и направлять сообщения: 

 о создании обособленных 

подразделений; 

 изменении сведений о них; 

 закрытии обособленных 

подразделений. 

В ответ на сообщения в личный 

кабинет направят уведомления. 

Сведения будут приходить в 

формате PDF-документа с 

электронной подписью инспекции. 

Документ:  Информация ФНС 
России 
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Минфин напомнил: если госзадание 

выполнили, возвращать в бюджет остаток 
субсидии не нужно 

Возвращать остаток субсидии по итогам года закон 

обязывает только в ситуации, когда не выполнили 

количественные или качественные показатели задания. В 

противном случае эти деньги используют на цели, ради 

которых учреждение создано. Это касается и поступлений от 

дебиторской задолженности прошлых лет. 

Если задание выполнили, перечисление в бюджет станет 

добровольным и безвозмездным. Такую операцию можно 

провести только за счет собственных средств учреждения. 

Данного подхода ведомство придерживается давно. Оно 

также рекомендовало учредителям проанализировать 

причины появления остатков и, если нужно, принять 

управленческие решения. 

Отметим, контролеры могут требовать от учреждения 

возместить ущерб бюджету, например, при нецелевом 

использовании средств. 

Документ:  Письмо Минфина России от 05.05.2022 N 02-06-

10/41648 

Обновили нормы и условия выдачи молока 
вредникам 

 

 

 

 

 

 

 

 

Закрепили правило о том, что бесплатно выдавать молоко или 

равноценные продукты работникам с вредными условиями 

труда нужно не позже следующего дня после того, как 

сведения о результатах СОУТ внесут в госсистему. 

Заменить молоко можно: 

 тем же количеством кисломолочных жидких продуктов 

жирностью до 3,5% (кефир, простокваша, 

ацидофилин, ряженка), йогуртов жирностью до 2,5%; 

 не менее 300 мл пищевых продуктов лечебно-

профилактического питания при вредных условиях 

труда. 

Сейчас вместо молока разрешают выдавать еще сыр и 

творог. 

Приказом утверждены и другие положения.  

Документ вступит в силу 1 сентября. 

Документ:  Приказ Минтруда России от 12.05.2022 N 291н 

 

Разъяснили, как совместить 
первичный и вводный 

противопожарные инструктажи 

Руководитель организации определяет 

порядок и сроки обучения мерам 

пожарной безопасности, а также 

утверждает программы инструктажей. В 

том числе он может совместить 

проведение вводного и первичного 

противопожарных инструктажей для 

отдельных категорий работников. 

Пояснили, что в таком случае обучают по 

программе, которая объединяет 

необходимую информацию по пожарной 

безопасности объекта защиты на работе. 

Учесть нужно требования к обоим 

инструктажам. 

Как провести противопожарные 

инструктажи, подскажет готовое 

решение. 

Документ: Письмо ФГБУ ВНИИПО МЧС 

России от 23.05.2022 N ИВ-117-2123-11-1 

 
С 1 июня вырастут 

минимальные размеры 
пособий по беременности и 

родам, временной 
нетрудоспособности 

 

 

 

 

 

 

ФСС назвал новые минимальные 

размеры пособий из-за повышения 

МРОТ. Минимальное пособие по 

беременности и родам будет: 

 70 324,80 руб. за 140 дней 

отпуска (сейчас — 63 932,40 руб.); 

 78 361,92 руб. за 156 дней (сейчас 

— 71 238,96 руб.); 

 97 450,08 руб. за 194 дня (сейчас 

— 88 592,04 руб.). 

Минимальное пособие по временной 

нетрудоспособности составит 15 279 руб. 

за месяц (сейчас — 13 890 руб.). 

Напомним, МРОТ с 1 июня повысят до 

15 279 руб. (сейчас — 13 890 руб.). 

Документ:  Информация ФСС РФ от 

31.05.2022 
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В первом чтении приняли проект о возможности дистанционно проводить 

медосмотры работников 

Планируют разрешить использовать медизделия, которые дистанционно передают информацию о состоянии 

здоровья. Это даст возможность удаленно проводить медосмотры отдельных сотрудников до и после 

рабочего дня (смены, рейса). 

Для дистанционной проверки придется обеспечить идентификацию личности, чтобы никто не прошел 

медосмотр за работника. Дополнительно такие сотрудники должны регулярно проходить исследование на 

наличие в организме наркотиков, психотропных веществ и их метаболитов. 

Документ: Проект Федерального закона N 35884-8 

 
 

Административная ответственность: срок давности следует исчислять со дня 
совершения нарушения 

В судебной практике нередки ситуации, когда компанию или ИП 

штрафуют в последний день срока давности. Бизнес может успешно 

оспорить такой штраф, если административный орган неверно 

определил начало течения срока. 

Долгое время на этот счет было две позиции: 

 срок нужно отсчитывать от момента совершения нарушения (выгоднее 

провинившемуся); 

 срок начинает течь со следующего дня после совершения нарушения 

(выгоднее административному органу). 

Конституционный суд установил единое правило: срок нужно считать со 

дня совершения нарушения. 

Документ: Постановление КС РФ от 17.05.2022 N 19-П 

 
Минтруд разъяснил, кто подает СЗВ-ТД при временном переводе сотрудника в 

другую организацию 

Работодатели, которые приостановили деятельность, могут временно перевести сотрудников. 

Ведомство пояснило, что СЗВ-ТД представляет тот, кто принимает специалиста. 

Работодатель, с которым действие первоначального трудового договора приостановлено, отчет не подает. 

Напомним, временно переводить персонал в другие организации разрешили до конца года. 

Как представить сведения о трудовой деятельности, подскажет путеводитель. 

Документ:  Письмо Минтруда России от 25.04.2022 N 14-6/ООГ-2712 
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Новый сервис по поиску аудиторов и вакансий в личном кабинете членов СРО ААС 
- Центр занятости 

Уважаемый члены СРО ААС сообщаем вам о требованиях 
к минимальной численности аудиторов — работников 
аудиторской организации по основному месту работы с 1 
июля 2022 года. 

В соответствии с п.2 ч.2 ст.18 Федерального закона «Об 
аудиторской деятельности» численность аудиторов,  

являющихся работниками коммерческой организации по основному месту работы на основании трудовых 
договоров, должна быть не менее трех. 

Данное требование вступает в силу с 1 июля 2022 года. Информация о характере трудовых отношений 
аудиторов (основное место работы или совместительство) относится к обязательным сведениям реестра 
аудиторов и аудиторских организаций – членов СРО ААС. 

Аудиторские организации, по состоянию на 1 июля 2022 года не имеющие в штате трех аудиторов, 
работающих на основании трудовых договоров по основному месту работы, перестанут соответствовать 
требованиям к членству в СРО аудиторов, что является основанием для применения меры дисциплинарного 
воздействия, вплоть до исключения из членов СРО ААС. 

Центр занятости 

Доводим до вашего сведения, что в личных кабинетах членов СРО ААС организован сервис поиска 
сотрудников — аудиторов и/или партнеров — аудиторских организаций. 

Информационное и организационное содействие в проведении аудиторских организаций в соответствие с 
требованиями закона будут оказывать территориальные отделения СРО ААС. 

Центр занятости поможет вам: 

 Рассказать аудиторским организациям из вашего региона о том, что вы заинтересованы 
в сотрудничестве; 

 Найти аудитора, готового сотрудничать с аудиторской организацией; 

 Найти партнера из вашего региона, готового к сотрудничеству. 

Как это работает 
Войдите в свой личный кабинет на сайте СРО ААС в раздел Центр занятости. 
 
Для аудитора: 

1. Зайдите в раздел «Вакансии»; 
2. Включите параметр «Я хочу получать предложения…»; 
3. Ваши контактные данные из реестра опубликуются в Списке аудиторов, заинтересованных в 

сотрудничестве, на 30 дней. 

Для организаций, которые ищут аудиторов: 
1. Зайдите в раздел «Поиск аудитора»; 
2. Включите параметр «Я хочу объявить о наличии вакансий…»; 
3. Ваши контактные данные из реестра опубликуются в Списке вакансий организаций на 30 дней. 

Для организаций, которые ищут партнеров: 
1. Зайдите в раздел «Поиск партнера»; 
2. Включите параметр «Я хочу объявить об интересе в партнерстве…»; 
3. Ваши контактные данные из реестра опубликуются в Списке вакансий партнеров на 30 дней. 

Источник: СРО ААС 

 

https://sroaas.ru/profile/vacancy/
https://sroaas.ru/profile/vacancy/
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Пресс-релиз Круглого стола на тему: «Основные направления развития аудиторской 
деятельности в РФ на период до 2024 года (приказ Минфина № 1592 от 29.11.2020 

года)» 

 

28 апреля 2022 года в Алтайском Региональном отделении Сибирского ТО СРО ААС в г. 
Барнауле в очном режиме состоялся Круглый стол на тему: «Основные направления 
развития аудиторской деятельности в РФ на период до 2024 года (приказ Минфина № 1592 
от 29.11.2020 года)», в котором приняли участие руководители и специалисты аудиторских 
компаний региона. 

В ходе Круглого стола аудиторы обсудили несколько актуальных на настоящий момент в аудиторской 
деятельности вопросов. 

Были рассмотрены направления развития аудиторской деятельности в Российской Федерации на период до 
2024 года и представлена информация о участии Совета Сибирского ТО СРО ААС в реализации дорожной 
карты. 

Наибольший интерес и отклик среди аудиторов Алтайского Регионального отделения вызвало 
обсуждение вопросов, возникающих в связи с происходящими изменениями с 01.07.2022 в регулировании 
деятельности аудиторов в силу принятия изменений в закон от 30 декабря 2008 года N 307-ФЗ. Аудиторы 
обменялись своим видением решения вопросов и имеющимся на настоящий момент опытом. Обсуждение 
показало активность членов и понимание того, как в дальнейшем реализоваться в аудиторской профессии в 
силу изменившихся требований к организации аудиторской деятельности.  

Участники обсудили основные изменения, коснувшиеся аудиторской деятельности с 01.01.2022 года в части 
реализации требований, предъявляемых законом 7 августа 2001 года N 115-ФЗ и соответственно обозначили 
сложности, которые могут возникнуть у аудиторов и аудиторских организаций при прохождении ВККР в 
будущем в части соблюдения требований законодательства в сфере ПОД/ФТ. 

В заключении участники поблагодарили организаторов мероприятия и выразили надежду на плодотворную 
работу на последующих мероприятиях, проводимых Сибирским ТО СРО ААС. 

Источник: СРО ААС 

 

 

https://sroaas.ru/pc/regionalnye-novosti/pr-ks-sib280422/
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Всероссийская Научно-практическая конференция на тему: «Основные задачи и 
приоритетные направления Концепции развития аудиторской деятельности в 

Российской Федерации до 2024 года» 

Тема: «Основные задачи и приоритетные направления Концепции развития аудиторской 

деятельности в Российской Федерации до 2024 года: механизмы, меры и действия 

аудиторского сообщества и заинтересованных организаций для их реализации» 

Дата: 23-25 июня 2022г. 

 

Место проведения: Кабардино-Балкарская Республика, г. Нальчик, AZIMUT Отель, ул. Марко Вовчок, 4а, 

Конференц-Зал 
 

Главный партнер 

Саморегулируемая организация аудиторов Ассоциация «Содружество», г. Москва. 
 
Главный информационный спонсор 
Международный научно-практический журнал «Аудит». 
 
Девиз конференции: 
«Быть востребованным обществом в будущем основная задача современной профессиональной 

деятельности аудитора» 

 

Основная цель проведения конференции: 
Обсудить на дискуссионной площадке системные проблемы, вызовы и потенциал развития аудиторской 

деятельности, цифровизации аудита и информационных технологий, работы инструментов регулирования 

профессиональной деятельности, применения международных стандартов, совершенствования системы 

аудита, финансового контроля (надзора), взаимодействие органов и структур государственной власти с 

профессиональными и предпринимательскими сообществами в условиях новаций, предлагаемых в 

Концепции развития аудиторской деятельности в Российской Федерации до 2024 года. 

 

Наша конференция – место встречи профессионалов, свободная трибуна для открытых выступлений, 

дискуссий и диалогов. 

К участию в работе Конференции приглашаются: 

 аудиторы и представители аудиторских и консалтинговых организаций, представители Банка России и 
коммерческих банков, Федерального казначейства, Федеральной налоговой службы, Росфинмониторинга, 
контрольно-счетных палат, некоммерческих организаций в сфере предпринимательства, консалтинга, 
бухгалтерского учета и отчетности, налоговые консультанты, оценщики, преподаватели вузов, специалисты в 
области МСФО и МСА, финансового контроля, менеджмента, бухгалтерского учета и отчетности. 

Оргкомитет 
Председатель оргкомитета – председатель Правления СРО ААС Козырев Игорь Александрович.  
Сопредседатель оргкомитета – председатель Совета Южного территориального отделения СРО ААС по 
ЮФО и СКФО Амирхаджиев Иса Нурдинович. 
 
Программа 
Уважаемые аудиторы и заинтересованные лица! Будем рады видеть Вас в числе участников конференции. 

Участие в пленарном заседании конференции – бесплатное. 
Проезд, проживание, питание в отеле и праздничный ужин оплачивается за счет участников конференции.  
Праздничный ужин – 3500 руб. по желанию участника. 
22 июня 2022 г.- заезд участников. 
23 – 24 июня 2022 г. - пленарные заседания и круглые столы. 
25 июня 2022 г. – экскурсионная программа (г. Нальчик, Замок Шато Эркен, Термальные источники, Голубые 
озера, Верхняя Балкария) - по выбору и желанию оплачивается участниками самостоятельно. 
26 июня 2022 г. - отъезд участников. 
 

Читать далее... 
 

Ответственные координаторы конференции: 

https://sroaas.ru/events/konferentsiya/konf-nalchik-230622/#profile
https://sroaas.ru/events/konferentsiya/konf-nalchik-230622/#profile
https://sroaas.ru/events/konferentsiya/konf-nalchik-230622/
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Круглый стол на тему: «Практика и методика применения МСА на современном 
этапе» 

Дальневосточное Территориальное отделение Саморегулируемой организации аудиторов 
Ассоциация «СОДРУЖЕСТВО» приглашает аудиторов принять участие в работе открытого 
Круглого стола в г. Якутск 
 
Дата проведения: 9 июня 2022 года 

Место проведения: г. Якутск, ул. Белинского, д.58, аудитория 311 
(Научная библиотека Учебно-лабораторного корпуса Северо-Восточного федерального университета имени 
М.К. Аммосова). 
Начало мероприятия: 16 час. 00 мин. 

Участие: бесплатное. 

С докладами выступит: 

- Юхименко Ирина Маеровна – член Совета ДВ ТО СРО ААС, руководитель комитета ДВ ТО СРО ААС по 
методологии аудиторской деятельности: 

 Изменения, внесенные в международные стандарты аудита, утвержденные на территории Российской 
Федерации, Приказом Минфина РФ от 27 октября 2021 г. N 163н; 

 Практика и методика применения рекомендаций, разрабатываемых Комитетом СРО ААС по 
стандартизации и методологии. 

К участию в мероприятии приглашаются руководители и аудиторы аудиторских организаций 
Дальневосточного федерального округа.  

Координатор мероприятия:  

Кулаковская Надежда Ивановна – руководитель Регионального отделения СРО ААС по республике Саха 
(Якутия). 

Сообщить о Вашем участии Вы можете по телефону: 8 (914) 105-01-54. 

В связи с установленной пропускной системой, при себе необходимо иметь документ, удостоверяющий 
личность. 

Будем рады встрече! 

Источник: СРО ААС 

 

https://sroaas.ru/events/kruglyy-stol/ks-dv090622/#profile
https://sroaas.ru/events/kruglyy-stol/ks-dv090622/#profile
https://sroaas.ru/events/kruglyy-stol/ks-dv090622/


 

 

 

 

 

Опубл. Заказчик  Город 

Начальн. 
цена, 
руб. 

Дата 
окончания  

15.05.22 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ УНИТАРНОЕ 
СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННОЕ ПРЕДПРИЯТИЕ 

"БАШСЕЛЬХОЗТЕХНИКА" РЕСПУБЛИКИ 
БАШКОРТОСТАН Проведение обязательного аудита 

бухгалтерской (финансовой) отчетности ГУСП 
"Башсельхозтехника" РБ по итогам деятельности за 2021 

год 

Уфа 330 000 31.05.22 

16.05.22 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ УНИТАРНОЕ 
ПРЕДПРИЯТИЕ "ТЕЛЕВИЗИОННЫЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ 
ЦЕНТР "ОСТАНКИНО" Оказание услуг по проведению 

обязательного ежегодного аудита 
бухгалтерской/финансовой отчетности за период 2021 г., 

2022 г., 2023 г., 2024 г. 

Москва 9 824 000 01.06.22 

16.05.22 
АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "ЦЕНТР ДЕЗИНФЕКЦИИ 

КОЛОМЕНСКОГО РАЙОНА, Г.КОЛОМНА, МОСКОВСКАЯ 
ОБЛАСТЬ" Услуги по проведению финансового аудита 

Коломна 502 583 01.06.22 

16.05.22 
ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ 

"САНАТОРИЙ "СЕВЕРНОЕ СИЯНИЕ "Услуги по 
проведению финансового аудита 

Саки 101 000 01.06.22 

16.05.22 
АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "ГУБКИНСКИЕ 

ГОРОДСКИЕ ЭЛЕКТРИЧЕСКИЕ СЕТИ" Услуги по 
проведению финансового аудита 

Салехард 234 464 01.06.22 

17.05.22 

АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК 
"ОРЕНБУРГ" Услуги по проведению обязательного 

ежегодного аудита бухгалтерской (финансовой) 
отчётности и консолидированной финансовой отчётности 

за 2022 год 

Оренбург 1 980 000 02.06.22 

17.05.22 

АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "ОБЛАСТНОЙ АПТЕЧНЫЙ 
СКЛАД" Услуги по проведению обязательного ежегодного 

аудита бухгалтерской (финансовой) отчетности АО 
«Областной аптечный склад» по итогам деятельности за 

2022 - 2024 годы 

Челябинск 1 000 000 02.06.22 

25.05.22 

УПРАВЛЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОГО ИМУЩЕСТВА 
АДМИНИСТРАЦИИ ЗАПОЛЯРНОГО РАЙОНА 

Проведение аудита муниципальных предприятий 
Заполярного района 

Заполярный 1 350 000 02.06.22 

16.05.22 
ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ 

"БЕЛГОРОДОБЛПРОЕКТ" Услуги по проведению 
финансового аудита 

Белгород 120 000 02.06.22 

17.05.22 

АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "ТЕХНОПАРК СЛАВА" 
Оказание услуг по проведению обязательного 

ежегодного аудита бухгалтерской (финансовой) 
отчетности Акционерного общества "Технопарк Слава" за 

2022 - 2026 годы 

Москва 1 500 000 02.06.22 

17.05.22 

АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "НАУЧНО-
ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ ИНСТИТУТ 

ТЕПЛОЭНЕРГЕТИЧЕСКОГО ПРИБОРОСТРОЕНИЯ" 
Право заключения договора на услуг по проведению 

обязательного ежегодного аудита бухгалтерской 
(финансовой) отчетности за 2022 - 2025 годы 

Москва 1 100 000 02.06.22 

17.05.22 

АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "ИМУЩЕСТВЕННАЯ 
КОРПОРАЦИЯ УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

(УЛЬЯНОВСКОЕ ОБЛАСТНОЕ БТИ)" Проведение 
обязательного аудита бухгалтерской (финансовой) 

отчетности за 2022  год 

Ульяновск 171 666 02.06.22 

ТЕНДЕРЫ 
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18.05.22 

АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "СЕВАСТОПОЛЬ 
ТЕЛЕКОМ" Оказание услуг по проведению обязательной 

аудиторской проверки бухгалтерской (финансовой) 
отчетности АО«Севтелеком» за 2022 год 

Севастополь 166 666 03.06.22 

18.05.22 

АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "ПЕРМСКИЙ 
РЕГИОНАЛЬНЫЙ ОПЕРАТОР ТКО" Оказание услуг по 

проведению аудита бухгалтерской (финансовой) 
отчетности ПКГУП "Теплоэнерго" за 2021 год 

Пермь 182 000 03.06.22 

18.05.22 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ УНИТАРНОЕ ПРЕДПРИЯТИЕ 
ГОРОДА МОСКВЫ "СПОРТ-ЦЕНТР" Оказание услуг по 

проведению обязательного аудита годовой 
бухгалтерской (финансовой) отчетности 

Государственного унитарного предприятия города 
Москвы «Спорт-Центр» за 2021 г. 

Москва 180 666 03.06.22 

18.05.22 
АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "ЯРДОРМОСТ" Услуги по 

проведению финансового аудита 
Ярославль 253 749 03.06.22 

18.05.22 

АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "ГОРОХОВЕЦКОЕ 
АВТОТРАНСПОРТНОЕ ПРЕДПРИЯТИЕ" Оказание услуг 

по проведению обязательного ежегодного аудита 
бухгалтерской (финансовой) отчетности АО 

«Гороховецкое АТП» за 2022 год 

Владимир 113 240 03.06.22 

18.05.22 

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ КУЗНЕЧНИНСКОЕ ГОРОДСКОЕ 

ПОСЕЛЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
ПРИОЗЕРСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН 

ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ Оказание услуг по 
проведению аудиторской проверки бухгалтерской 

(финансовой) отчетности муниципального предприятия 
«Теплоресурс» муниципального образования 

Кузнечнинское городское поселение муниципального 
образования Приозерский муниципальный район 

Ленинградской области за период с 01.01.2019 г. по 
31.12.2021 

Санкт-
Петербург 

522 000 03.06.22 

18.05.22 

АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "КОРПОРАЦИЯ РАЗВИТИЯ 
ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ" Оказание услуг по проведению 

обязательного аудита годовой бухгалтерской 
(финансовой) отчетности Акционерного общество 

"Корпорация Развития Липецкой Области" за 2020, 2021 
год 

Липецк 160 000 03.06.22 

18.05.22 

АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "ДИРЕКЦИЯ ПО 
СТРОИТЕЛЬСТВУ ЖЕЛЕЗНОЙ ДОРОГИ БЕРКАКИТ-
ТОММОТ-ЯКУТСК" Оказание услуг по проведению 

обязательного аудита бухгалтерского учета и 
финансовой отчетности АО "Дирекция по строительству 
железной дороги Беркакит-Томмот-Якутск" (АО "ДСЖД 

БТЯ") за 2022 г. и 2023 г. 

Алдан 705 333 03.06.22 

20.05.22 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ УНИТАРНОЕ ПРЕДПРИЯТИЕ 
ГОРОДА МИНУСИНСКА "МИНУСИНСКОЕ ГОРОДСКОЕ 

ХОЗЯЙСТВО" Услуги по проведению финансового 
аудита 

Минусинск 141 666 06.06.22 

20.05.22 

АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "ЦЕНТР ТЕХНОЛОГИИ 
СУДОСТРОЕНИЯ И СУДОРЕМОНТА" Проведение 
обязательного аудита бухгалтерской (финансовой) 
отчетности АО «ЦТСС» по российским стандартам 

бухгалтерской отчетности за 2022 год и аудита 
консолидированной финансовой отчетности АО «ЦТСС» 

подготовленной в соответствии с МСФО за 2022 год 

Санкт-
Петербург 

1 691 000 06.06.22 

20.05.22 
АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "ТАТАВТОДОР" Услуги по 

проведению финансового аудита 
Казань 3 036 800 06.06.22 

20.05.22 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ УНИТАРНОЕ ПРЕДПРИЯТИЕ 
"ПЕНЗЕНСКИЕ БАНИ" Оказание услуг по проведению 

обязательного аудита годовой бухгалтерской 
(финансовой) отчетности за 2021, 2022, 2023 годы 

Пенза 171 000 06.06.22 

20.05.22 
АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "КРЫМХЛЕБ" Оказание 

услуг по проведению обязательной ежегодной 
Симферополь 2 085 000 06.06.22 
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аудиторской проверки бухгалтерской (финансовой) 
отчетности АО «Крымхлеб» за 2019, 2020, 2021 годы 

20.05.22 

АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "КРАСАВИА" Оказание 
услуг по проведению обязательного аудита 

бухгалтерской (финансовой) отчетности Акционерного 
общества "КрасАвиа" по итогам 2022 финансового года 

Красноярск 190 000 06.06.22 

19.05.22 

АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "ОСТАШКОВСКОЕ 
ДОРОЖНОЕ РЕМОНТНО-СТРОИТЕЛЬНОЕ 

УПРАВЛЕНИЕ" Услуги по проведению финансового 
аудита 

Тверь 270 000 06.06.22 

20.05.22 

АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "КРЫМХЛЕБ" Оказание 
услуг по проведению обязательной аудиторской 

проверки бухгалтерской (финансовой) отчетности 
Акционерного общества «Крымхлеб» за 2022, 2023 и 

2024 годы 

Симферополь 2 085 000 06.06.22 

19.05.22 

АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО 
"СВЯЗЬИНВЕСТНЕФТЕХИМ" Услуги по проведению 

ежегодного обязательного аудита бухгалтерской 
(финансовой) отчетности за 2022 год 

Казань 183 733 06.06.22 

19.05.22 

АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "МОСКОВСКАЯ 
КОЛЬЦЕВАЯ ЖЕЛЕЗНАЯ ДОРОГА" Оказание услуг по 

проведению обязательного аудита бухгалтерской 
(финансовой) отчетности акционерного общества 

«Московская кольцевая железная дорога» за 2021 год 

Москва 1 419 253 06.06.22 

20.05.22 

АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "АГЕНТСТВО 
ИПОТЕЧНОГО ЖИЛИЩНОГО КРЕДИТОВАНИЯ 
ВОЛОГОДСКОЙ ОБЛАСТИ" Оказание услуг по 
проведению обязательного ежегодного аудита 

бухгалтерской (финансовой) отчетности АО «АИЖК ВО» 
за 2022, 2023, 2024; Оказание услуг по проведению 

обязательного ежегодного аудита бухгалтерской 
(финансовой) отчетности АО «АИЖК ВО» за 2022, 2023, 

2024 

Вологда 350 000 06.06.22 

18.05.22 
АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "АВТОКОЛОННА 1880" 

Услуги по проведению финансового аудита 
Иркутск 278 333 06.06.22 

20.05.22 

АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "КОРПОРАЦИЯ 
ТУРИЗМ.РФ" Оказание услуг по проведению аудита 
бухгалтерской (финансовой) отчетности Заказчика, 

подготовленной в соответствии с законодательством 
Российской Федерации за 2022 г, 2023 г. и 2024 г. 

Москва 4 115 923 06.06.22 

19.05.22 

АДМИНИСТРАЦИЯ ПЛЮССКОГО РАЙОНА Оказание 
услуг по проведению инициативной аудиторской 

проверки в отношении Муниципального предприятия 
"ПлюссаТеплоРесурс" 

Псков 460 000 06.06.22 

19.05.22 
АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "РЯЗАНЬАВТОДОР" Услуги 

по проведению финансового аудита 
Рязань 193 500 06.06.22 

20.05.22 

АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "ГОЗНАК" Оказание услуг 
по проведению ежегодного обязательного аудита 

бухгалтерской (финансовой) отчетности АО «Гознак», 
подготовленной в соответствии с российским 

законодательством по бухгалтерскому учету (РСБУ) и 
финансовой отчетности АО «Гознак», подготовленной в 

соответствии с Международными стандартами 
финансовой отчетности (МСФО) за 2022, 2023, 2024 гг и 

по проведению финансового аудита 

Москва 33 606 300 07.06.22 

20.05.22 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ КАЗЕННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
"ЦЕНТР ГОСУДАРСТВЕННЫХ ЗАКУПОК САХАЛИНСКОЙ 
ОБЛАСТИ" Оказание услуг по проведению обязательного 
аудита бухгалтерской (финансовой) отчетности за 2021-

2023 годы 

Южно-
Сахалинск 

690 000 08.06.22 

23.05.22 

АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "ЧЕЧЕННЕФТЕХИМПРОМ" 
Оказание услуг на проведение обязательного ежегодного 

аудита бухгалтерской (финансовой) отчетности АО 
«Чеченнефтехимпром» 

Грозный 150 000 08.06.22 

23.05.22 
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ УНИТАРНОЕ 

ПРЕДПРИЯТИЕ "СОВХОЗ ИМ. ТИМИРЯЗЕВА" Оказание 
Мытищи 117 333 08.06.22 
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услуг на проведение обязательного ежегодного аудита 
годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности 

Федерального государственного унитарного предприятия 
«Совхоз имени Тимирязева» за 2021 год 

23.05.22 

АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "ГОЛОВНОЙ ЦЕНТР ПО 
ВОСПРОИЗВОДСТВУ СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННЫХ 

ЖИВОТНЫХ" Услуги по проведению финансового аудита 
(оказание услуг по аудиту консолидированной 

финансовой отчетности АО «ГЦВ» по МСФО за 2022 год) 

Подольск 783 333 08.06.22 

23.05.22 
АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "КОРПОРАЦИЯ 

"РАЗВИТИЕ" Услуги по проведению финансового аудита 
Белгород 102 000 08.06.22 

23.05.22 

АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "СВЕРДЛОВСКАЯ 
КИНОСТУДИЯ" Отбор аудиторской организации для 

осуществления обязательного ежегодного аудита 
бухгалтерской (финансовой) отчетности АО 

"Свердловская киностудия" за 2022 год 

Екатеринбург 130 000 08.06.22 

23.05.22 

АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "ПЛАТИНУМ АРЕНА" 
Оказание аудиторских услуг по проведению 

обязательного аудита бухгалтерской (финансовой) 
отчетности АО «Платинум Арена» за 2022 финансовый 

год 

Красноярск 418 960 08.06.22 

23.05.22 
АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "ПЛАТИНУМ АРЕНА" 

Услуги по проведению финансового аудита 
Красноярск 418 960 08.06.22 

20.05.22 
АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "ПЛАНЕТАРИЙ" Оказание 

услуг по аудиту годовой бухгалтерской (финансовой) 
отчетности АО «Планетарий» за 2022 год 

Москва 550 533 09.06.22 

24.05.22 
АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "ТВЕРЬАВТОТРАНС" 

Услуги по проведению финансового аудита 
Тверь 691 166 09.06.22 

24.05.22 
АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "ПРОЕКТЫ ТАТАРСТАНА" 

Услуги по проведению финансового аудита 
Казань 180 000 09.06.22 

25.05.22 
АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "ДОРОЖНАЯ СЛУЖБА 

ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ" Услуги по проведению 
финансового аудита 

Иркутск 850 000 10.06.22 

24.05.22 

НЕПУБЛИЧНОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО 
"НОВОПОКРОВСКОЕ ДОРОЖНОЕ РЕМОНТНО-

СТРОИТЕЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ" Оказание услуг по 
обязательному ежегодному аудиту бухгалтерской 

(финансовой) отчетности НАО «Новопокровское ДРСУ» 
за период 2022-2024 годы 

Краснодар 374 000 10.06.22 

25.05.22 

АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "ОСОБАЯ 
ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ЗОНА "ТИТАНОВАЯ ДОЛИНА" 

Оказание услуг по проведению обязательного 
ежегодного аудита годовой бухгалтерской (финансовой) 
отчетности АО «ОЭЗ «Титановая долина» за 2022 год 

Екатеринбург 167 333 10.06.22 

23.05.22 

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ "ЛЕНСКИЙ РАЙОН" РЕСПУБЛИКИ 

САХА (ЯКУТИЯ) Проведение аудиторской проверки МУП 
"Ленский молокозавод" 

Ленск 183 000 10.06.22 

23.05.22 
АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "ЦЕНТР ДЕЗИНФЕКЦИИ 

ЩЕЛКОВСКОГО РАЙОНА, Г. ЩЕЛКОВО , МОСКОВСКАЯ 
ОБЛАСТЬ" Услуги по проведению финансового аудита 

Московская 
область 

170 000 10.06.22 

25.05.22 
АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "ЭКСПЛУАТАЦИОННОЕ 
ПРЕДПРИЯТИЕ" Услуги по проведению финансового 

аудита 
Батайск 130 000 10.06.22 

25.05.22 
АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "ЛЮБЕРЕЦКИЙ 
ГОРОДСКОЙ ЖИЛИЩНЫЙ ТРЕСТ" Услуги по 

проведению финансового аудита 
Люберцы 843 333 14.06.22 

27.05.22 
АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "ЖАТАЙСКАЯ 

СУДОВЕРФЬ" Услуги по обязательному аудиту годовой 
бухгалтерской (финансовой) отчетности 

Якутск 511 500 14.06.22 

27.05.22 

КОМИТЕТ ПО КОНКУРЕНТНОЙ ПОЛИТИКЕ 
МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ Оказание услуг по 

предоставлению обязательного аудита финансовой 
(бухгалтерской) отчетности предприятия в 2022 году 

Мурманск 350 000 14.06.22 

26.05.22 
АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО «ПРЕДПРИЯТИЕ 

УГОЛОВНО-ИСПОЛНИТЕЛЬНОЙ СИСТЕМЫ «СХП 
Веселый 160 000 14.06.22 
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РОСТОВСКОЕ» Услуги по проведению финансового 
аудита 

25.05.22 

АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "КУРЧАТОВАВТОТРАНС" 
Оказание услуг по проведению обязательного 

ежегодного аудита бухгалтерской (финансовой) 
отчетности АО «Курчатовавтотранс» за 2022 год 

Курчатов 134 666 14.06.22 

27.05.22 
АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "ОМСК-ПРИГОРОД" Услуги 

по проведению финансового аудита 
Омск 1 120 000 14.06.22 

26.05.22 
АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "РОСЭНЕРГОТОРГ" Услуги 

по проведению финансового аудита; Услуги по 
проведению финансового аудита 

Москва 501 066 14.06.22 

27.05.22 
АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "КОМПЛЕКС СИСТЕМ 
ДООЧИСТКИ" Услуги по проведению финансового 

аудита 
Москва 171 600 14.06.22 

27.05.22 

АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "ПРОФИЛАКТИКА" Г. 
ОМСКА" Услуги по проведению ежегодного 

обязательного аудита бухгалтерской (финансовой) 
отчетности 

Омск 200 000 14.06.22 

30.05.22 
АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "ЯМАЛЬСКАЯ ИПОТЕЧНАЯ 
КОМПАНИЯ" Услуги по проведению финансового аудита 

Салехард 208 750 15.06.22 

30.05.22 
АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "ТИПОГРАФИЯ № 12 ИМ. 
М.И. ЛОХАНКОВА" Услуги по проведению финансового 

аудита 

Санкт-
Петербург 

196 000 15.06.22 

27.05.22 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ УНИТАРНОЕ ПРЕДПРИЯТИЕ 
"ТАМБОВСКИЙ ЦЕНТРАЛЬНЫЙ РЫНОК" Проведение 

обязательного аудита бухгалтерской (финансовой) 
отчетности Муниципального Унитарного Предприятия 

«Тамбовский Центральный Рынок» за 2021 год 

Тамбов 110 000 15.06.22 

30.05.22 
АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "АВИАКОМПАНИЯ 

"РОССИЯ" Услуги по проведению финансового аудита 
Санкт-

Петербург 
2 780 000 15.06.22 

31.05.22 
ГОСУДАРСТВЕННАЯ КОРПОРАЦИЯ "АГЕНТСТВО ПО 

СТРАХОВАНИЮ ВКЛАДОВ" Услуги по проведению 
финансового аудита 

Москва 2 490 000 16.06.22 

30.05.22 

АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "ЦЕНТР 
ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЙ КОМПЕТЕНЦИИ АДДИТИВНЫХ 

ТЕХНОЛОГИЙ" Услуги по проведению финансового 
аудита 

Воронеж 140 000 17.06.22 

27.05.22 
АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "КОРПОРАЦИЯ РАЗВИТИЯ 
РЕСПУБЛИКИ БАШКОРТОСТАН" Услуги по проведению 

финансового аудита 
Уфа 173 333 17.06.22 

30.05.22 
АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "КОРПОРАЦИЯ РАЗВИТИЯ 

САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ" Услуги по проведению 
финансового аудита 

Самара 170 000 17.06.22 

20.05.22 
АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "КУПРИТ" Оказание услуг 

по проведению аудита бухгалтерской (финансовой) 
отчетности АО «Куприт» по итогам работы за 2022 год 

Киров 250 000 22.06.22 
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Носова Ольга Александровна 

Генеральный директор СРО ААС, член Правления СРО ААС, член Рабочего органа 

Совета по аудиторской деятельности, председатель Комитета по профессиональному 

образованию СРО ААС, член Совета ТПП РФ по саморегулированию 

предпринимательской и профессиональной деятельности, член Экспертного совета ГД 

РФ по законодательному обеспечению аудиторской и контрольно-ревизионной 

деятельности в РФ, член РГ по реализации механизма «регуляторной гильотины» в 

отношении регулирования СРО аудиторов. 

Телефон+7 (495) 734 05 00  

E-mail: nosova@auditor-sro.org 

 

 

Лимаренко Дмитрий Николаевич 

Член Правления, председатель Комитета СРО ААС по информации, член Комитета 

СРО ААС по профессиональной этике и независимости аудиторов, член Совета 

Московского ТО СРО ААС, генеральный директор АО «Универс-Аудит». 

 

 

Чая Владимир Тигранович 

Член Правления, вице-президент СРО ААС, учредитель СРО ААС, директор по 

взаимодействию с государственными органами, член Комиссии СРО ААС по контролю 

качества, член Комитета СРО ААС по информации, член Комиссии СРО ААС по 

наградам, член Совета по аудиторской деятельности, главный научный сотрудник 

кафедры учета, анализа и аудита экономического факультета ФГБОУ ВО МГУ имени 

М.В. Ломоносова, д.э.н., профессор. 

Телефон +7 (495) 734 04 70  

E-mail: chaya@auditor-sro.org 

 

 

Крушинская Мария Юрьевна  

Дизайнер-оформитель Вестника СРО ААС 

E-mail: Liberty.89@mail.ru 
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